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I. ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ

	1.Наименование Программы
	Программа развития МБОУ ДО Центра  детского творчества « Успех каждого ребенка» на период до 2025 года ”

	2. Основание для разработки Программы
	Концепция модернизации Российского образования до2025 г.

Концепция модернизации дополнительного образования до2025г.

Федеральная целевая программа 
«Патриотическое воспитание (2020-2025 гг.)»



	3. Заказчик Программы
	Управление образования администрации Нижнеломовского района

	4. Разработчик 
	МБОУ ДО Центр детского творчества Нижнеломовского района

	5. Цель Программы
	Создание организационных, экономических и методических условий для обеспечения функционирования и развития ЦДТ, повышения качества, доступности и конкурентноспособности дополнительного образования в интересах учащихся, их родителей, социальных партнёров и общества в целом

	5. Задачи Программы,

важнейшие целевые показатели
	Совершенствование содержания, организационных форм, методов и технологий дополнительного образования, разработка программ нового поколения, направленных на развитие инновационной деятельности, информационных технологий.

Обеспечение доступности и равных возможностей получения учащимися дополнительного образования. Расширение диапазона образовательных услуг в соответствии с запросами детей и родителей.

Обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда детей.
Изменение форм повышения профессиональной компетентности педагогов, имеющихся в учреждении, обеспечение методической и психологической поддержки личностного роста участников образовательного процесса и создание необходимых условий их деятельности.

Повышение эффективности управления в учреждении. Совершенствование нормативно-правовой базы деятельности Центра детского творчества.

Обеспечение межведомственного сотрудничества в развитии системы дополнительного образования; активизация социального партнерства с семьей и общественностью города.

Создание имиджевой политики Центра детского творчества. 

Укрепление материально-технической базы учреждения.

	6.Сроки и этапы реализации Программы
	Период с 2020 по 2025 годы (включительно)

1-й этап – 2020 -2021 гг. - подготовительный (разработка, принятие и внедрение Программы).

2-й этап – 2021-2022 гг. - основной (реализация Программы).

3-й этап - 2022-2024 гг. - заключительный (подведение итогов и анализ работы по реализации Программы).
4 этап -2024 – 2025 гг.- обобщающий ( переход на новый качественный уровень)

	7. Исполнители Программы
	Педагогический коллектив ЦДТ 

	8. Источники финансирования 
	Бюджетные и внебюджетные средства, средства грантодающих фондов и спонсорская помощь

	9.Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	Расширение возможностей для творческого развития личности ребенка. Личностный рост учащихся и педагогов, закрепленный в их творческих достижениях.
Обеспечение доступности, равных возможностей в получении дополнительного образования. Сохранение и развитие сети детских объединений.

Повышение эффективности системы управления в учреждении.

Улучшение качественного состава кадров Центра детского творчества.

Увеличится количество социальных партнеров, участвующих в образовательном процессе ЦДТ.

Формирование привлекательного имиджа Центра детского творчества.

Положительная динамика роста вовлеченных детей и подростков в творческую деятельность, формирование здорового образа жизни.

Улучшение условий труда и жизнедеятельности участников образовательного процесса ЦДТ. Укрепление материально-технической базы учреждения.

	10. Система организации контроля за исполнением Программы
	Исполнители представляют текстовой отчет по реализации Программы заказчику – Управлению  образования администрации Нижнеломовского района



II. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
В 2020 – 2025 годах  МБОУ ДО Центру детского творчества Нижнеломовского района  предстоит работать в новых организационных и нормативно-правовых условиях, определенных приоритетными направлениями развития образовательной системы Российской Федерации.

Федеральные программы развития системы образования определяют для нас основные стратегические ориентиры. В частности, в них определено, что достижение нового качества обучения и воспитания должно быть сопряжено с максимальным обеспечением условий для развития духовности учащихся, приобщением их к ценностям отечественной и мировой культуры, профессиональным и жизненным самоопределением, гражданским и нравственным самоосуществлением. 

В Концепции модернизации российской системы образования определены важность и значение системы дополнительного образования , способствующей развитию у детей мотивации к познанию и творчеству; укрепление здоровья; профессиональное самоопределение и организация творческого труда, социализации учащихся, укреплению семейных отношений, формированию общей культуры и организации содержательного досуга.

Одна из главных проектных задач образования - формирование подрастающего поколения, которому предстоит жить в 21 веке, через развитие индивидуальных способностей каждого и становление гражданских качеств личности, на базе интеграции социокультурного пространства. Это возможно при приведении всего образовательного процесса в определенную систему.

Учредителем Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования  Центра  детского творчества Нижнеломовского района является Управление образования администрации Нижнеломовского района.

Центр детского творчества в своей деятельности руководствуется Федеральным Законом «Об образовании в РФ» от 29.12.2012 № 273 ФЗ, Порядком организации и осуществления образовательной  деятельности по дополнительным общеобразовательным программам, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 09.11.2018 г. №196 , Концепцией развития дополнительного образования  детей(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 4 сентября 2014 г, Уставом.

Тип: образовательное учреждение дополнительного образования 
Вид учреждения: Центр детского  творчества 

Адрес: 442150, Пензенская область, г. Нижний Ломов, ул. Урицкого, 93
Тел .: (884154) 4-37-92
E-mail: cdtnlomov@mail.ru
Официальный сайт: http://cdtnlomov.edu-penza.ru/
III. ИСТОРИЧЕСКАЯ СПРАВКА
Здание построено в 1908 г. Михаилом  Степановичем Камендровским. 

Затем оно было  передано  городской управе, которая открыла в этом здании за умеренную плату уездное 4 –х классное городское ремесленное училище, в котором обучалось 50 мальчиков переплетному и сапожному делу. 

Возглавил училище Добротин Алексей Николаевич ,который с золотой медалью окончил в 1900 г. Пензенскую гимназию. Училище просуществовало до 1917г.

                    (  Из книги Е.И. Саляева «Милый сердцу Ломовский край» )
В далеком 1935 году   был открыт  Нижнеломовский  районный Дом пионеров. Десятки увлеченных ребят каждый день открывали двери этого Дома, оттачивали свое мастерство в кружках мягкой игрушки, танцевальном, драматическом, юннатском, щелкали затворы фотоаппаратов, вырезали лобзиком причудливые фигуры.

За период с 1935 по 1986 год сменилось более 20 директоров.

С1986 года учреждение возглавляет  Разумова Любовь Владимировна, Отличник народного просвещения, педагог высшей квалификационной категории.

В обновленное издание «Пензенской энциклопедии», вышедшей в 2019 году, среди новых статей появились материалы, рассказывающие о деятельности нижнеломовцев, имена которых теперь уже стали историей. Среди них Любовь Владимировна Разумова, директор Центра детского творчества, посвятившая работе в нашем учреждении более 40 лет. В энциклопедии отмечено:

ЦДТ - образовательный,  методический и досуговый центр, где предоставляются дополнительные возможности для духовного, интеллектуального и физического развития детей и подростков.

Сегодня  Центр  - одно из  лучших образовательных учреждений  дополнительного образования области, Лауреат регионального конкурса организаций дополнительного  образования, посвященного 100 - летию Государственной системы (внешкольного) образования с вручением памятной Доски.
 На  протяжении десятилетий учреждение неоднократно становилось победителем регионального этапа Всероссийского конкурса   учреждений дополнительного образования, областного конкурса воспитательных систем. 

В разные годы 10 педагогов были в числе победителей областного конкурса профессионального мастерства педагогов дополнительного образования «Сердце отдаю детям», а Гришаева Е.В.- победитель 8 областного и участница 6 Всероссийского конкурса  педагогов дополнительного образования в г. Санкт - Петербург.

За большой вклад в социально- экономическое развитие Нижнеломовского района  Центр детского творчества был занесен на Доску Почета муниципального образования «Нижнеломовский район Пензенской области».

В 2019 году Центр детского творчества отмечен Благодарностью Министерства образования Пензенской области за активную работу по систематизации и обобщению исторических материалов для Виртуального Музея истории становления и развития системы дополнительного(внешкольного) образования в Пензенской области.

Волонтерский отряд «Мы» Центра детского творчества отмечен Благодарностью Оргкомитета  Правительства Пензенской области за вклад в  развитие добровольческого  движения.
В Центре детского творчества работает  детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием «Дом», который по итогам Летней оздоровительной кампании неоднократно становился победителем областного смотра-конкурса в сфере организации отдыха, занятости детей и подростков.

Ежегодно более двухсот  учащихся становятся победителями региональных, Всероссийских, Международных конкурсов и активными участниками  благотворительных акций, выставок, фестивалей.
В настоящее время в  Центре детского творчества работает команда педагогов- единомышленников. Большинство из них имеют  высшую  квалификационную  категорию, три педагога отмечены нагрудным знаком «Почетный работник общего образования РФ: Гришаева Елена Владимировна, Орлова Ольга Викторовна, Машенцева Галина Васильевна. 
В объединениях  Центра    ежегодно занимаются более 900 учащихся.

Обучение ведется по дополнительным образовательным программам    следующих направленностей:  

- социально – педагогической;
- художественной;
- туристско –краеведческой;
- физкультурно- спортивной;
- естественнонаучной;

- технической.

С первых лет своего существования учреждение является   центром воспитательной работы  для образовательных учреждений города и района. 

Сегодня Центр детского творчества - это многопрофильное учреждение,  в котором дети и подростки могут реализовать свое право на свободу выбора. 

Здесь проводятся  семинары, фестивали и смотры, выставки декоративно- прикладного творчества.
В учреждении разработан   и постоянно обновляется сайт, в информационных сборниках  Министерства образования Пензенской области печатаются методические материалы их опыта работы Центра детского творчества.

Центр – это микросоциум, в котором  формируются ценности, нормы и правила поведения. Это мастерская детского успеха.

Достижения учреждения и  учащихся Центра детского творчества Нижнеломовского района
В 2018 – 2019 учебном году более 200 учащихся Центра  детского творчества стали участниками, призерами и победителями районных, зональных,  областных и Всероссийских конкурсов, выставок, фестивалей.
По итогам регионального конкурса организаций дополнительного образования Центр детского творчества награжден дипломом Лауреата 1 степени в номинации «Организации дополнительного образования районов области» с вручением  таблички  лауреата на здание учреждения.

За участие в региональном конкурсе «Летопись столетия», посвященном 100-летию системы дополнительного образования, Центр  отмечен дипломом 2 степени Министерства образования Пензенской области.

За участие во Всероссийском открытом конкурсе профессионального мастерства работников сферы  дополнительного образования «Педагогический калейдоскоп» - отмечен дипломом 3 степени Министерства образования РФ.

За участие в историко- краеведческой акции «Вехи развития из прошлого в будущее» Центр отмечен Благодарностью Министерства образования Пензенской области.

    За победу в областном фестивале театрального творчества «Сурская весна -2019»  театру- студии «Аполлон»  вручен  диплом лауреата 1 степени и сертификат от Правительства Пензенской области  на получение оборудования для развития театрального творчества на сумму 200 тыс. рублей.

 В рамках реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка»   театр- студия  «Аполлон » принял участие  в окружном общественном проекте «Театральное Поволжье».

-  Учащиеся   театра - студии «Аполлон» -  победители регионального этапа Всероссийского фестиваля детско- юношеского творчества «Юные таланты за безопасность»( диплом 1 ст.), победители Межрегионального фестиваля детско- юношеского творчества «Таланты и поклонники » в г. Киров и лауреаты  11 Межрегионального фестиваля театрального творчества «Чудное мгновенье»;

- Лагерь «Дом»  - дипломант     областного смотра- конкурса в сфере организации  отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2018 г.;

- Волонтерский отряд «Мы» Центра детского творчества отмечен Благодарностью Оргкомитета  Правительства Пензенской области за вклад в  развитие добровольческого  движения в Пензенской области;

- Команда учащихся объединения «Шахматы и шашки» награждена дипломом 2 степени в соревнованиях по шахматам на Кубок главы администрации Нижнеломовского района среди школьников.

- Шесть  учащихся театра – студии «Аполлон»  - победители районного этапа Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика», а  Вострокнутова Анна - дипломант областного этапа Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика»;

- Зозуленко Вероника и Максимов Святослав – победители регионального конкурса ведущих концертных программ «Во весь голос»(дипломы Министерства образования 1 и 3 степени) .

- учащиеся клуба «Лидер» - лауреаты областного конкурса «Дорога в мир кино и телевидения», «Дети в мире современных технологий» (Скорая Кира, диплом 2 степени);

-  шестнадцать   учащихся  студии «Художественная роспись» приняли участие в   региональном  этапе  Всероссийского конкурса «Зеленая планета» и  областных конкурсах  рисунков  «Мир заповедной природы»,  «Сельское хозяйство глазами детей», девять  отмечены дипломом 1 и 2  степени за победу в конкурсе;

-  учащиеся  студии «Художественная роспись»,«Декоративная лепка» и объединение «Обережное рукоделие » приняли участие в областной  выставке – ярмарке декоративно- прикладного творчества «Мастер град юных», семь стали победителями (дипломы 1 и 2 ст.);

- пять учащихся клуба «Лидер»  приняли участие в  областном  фотоконкурсе «Мир глазами детей»,  трое  стали победителями в разных номинациях (дипломы 2 и  3 ст.);

-   Щеглов Владимир, учащийся объединения «Компьютерный дизайн», победитель областного  конкурса творческих работ средствами компьютерного  дизайна «Планета детства, творчества и мечты» (диплом 1 ст);

-  учащиеся вокальной студии «Акварель» победители регионального этапа Всероссийского фестиваля детско- юношеского творчества «Юные таланты за безопасность», диплом 2 ст. и победители районного конкурса «Февральский ветер».

В рамках празднования 80-летия Пензенской области учащиеся Центра приняли участие  и стали победителями в областном  конкурсе слоганов и конкурсе творческих работ, посвященном 80-летию Пензенского областного суда (Рассказова Мария, Лукашина Софья, дипломы 1 ст).

Четыре учащихся Центра  стали победителями регионального этапа фотоконкурса младших школьников «Мир вокруг меня».

      Авторская дополнительная общеразвивающая программа «С песней по жизни »(ПДО Орлова О.В.) включена в региональный Банк дополнительных общеобразовательных программ и рекомендована для использования в сфере дополнительного образования Пензенской области.

Гришаева Е.В., зам. директора по УВР, лауреат областного педагогического турнира  «Профессия методиста- успех педагога».
Следует отметить, что в  2018-2019 учебном году педагоги и учащиеся  Центра детского творчества   добились  высоких результатов и успехов на региональных, всероссийских и международных конкурсах, фестивалях, смотрах. По сравнению с 2017-2018 учебным годом результативность участия учащихся и педагогов в  конкурсах разного уровня в 2018-2019 учебном году  сохранилась на том же уровне, однако расширился перечень конкурсов и фестивалей  Всероссийского, межрегионального и регионального уровня.

IV. Концепция развития Муниципального бюджетного  образовательного учреждения дополнительного образования Центра детского творчества Нижнеломовского района
4.1. Основные достижения и проблемы учебно-воспитательной работы с учащимися
На образовательно-воспитательный процесс Центра  детского творчества большое влияние оказывает его удобное расположение в центре города, что создает условия для занятий дополнительным  образованием большого числа детей  города. 
Анализ деятельности за предыдущие 3 года показал, что педагогическим коллективом Центра детского творчества  создается образовательная система, способствующая самореализации и самовыражению как учащихся, так и педагогов, внедряются в практику современные образовательные и воспитательные технологии.

За последние годы наиболее важными достижениями коллектива Центра детского творчества являются следующие:

1. Центр детского  творчества - многопрофильное учреждение дополнительного образования, в котором представлены практически все виды деятельности для детей, подростков, молодежи.

Шесть направленностей учебно- воспитательного процесса (художественной, технической, естественнонаучной, социально- педагогической, спортивной, туристско- краеведческой) – дают возможность каждому ребенку найти занятие по душе и способствуют раскрытию его способностей, творческому развитию, профессиональному самоопределению.

В 2019-2020 учебном  году учебной деятельностью охвачено более 900  детей в возрасте от 6 до 18 лет. В Центре  детского творчества работает 35 объединений и реализуются 14 дополнительных  общеобразовательных общеразвивающих программ.
(Количественная характеристика учащихся приведена в 
Приложении 1.)
2. Результаты работы объединений проявляются в достижениях учащихся  на муниципальных, региональных, всероссийских и международных конкурсах,  фестивалях. Участие в конкурсах помогает пережить чувство «успеха», самореализации личности учащегося, самоутверждения в глазах одноклассников, педагогов, родителей.

На профессиональном уровне проходят творческие отчеты объединений на родительских собраниях в конце года, на районных методических объединениях педагогов дополнительного образования. Все  районные  и городские  праздники проходят с участием творческих коллективов Центра, а наших учащихся можно видеть на всех сценических площадках города и района.
(Количественная характеристика достижений учащихся приведена в Приложении 2.)
3. На базе 3  городских школ работают – 9 детских объединений (246 учащихся) на основании Договоров о совместной деятельности. 

Одним из главных положительных достижений деятельности ЦДТ является реализация интеграции общего и дополнительного образования:

· через образовательную деятельность,

· культурно-досуговую деятельность,

· спортивно-оздоровительную деятельность,

· работу детских общественных объединений (волонтерский отряд «МЫ»)
Примером хорошей интегрированной работы стала реализация образовательной программы подготовки организаторов летнего отдыха по месту жительства детей в системе детского отдыха и оздоровления в летний период  «Школа активных каникул», цель которой теоретическая, методическая и практическая подготовка организаторов детского отдыха и оздоровления- профессионалов своего дела с высоким уровнем коммуникабельности, креативности, интеллекта и способностью к саморазвитию и самосовершенствованию.
4. Центр детского творчества является организатором многих городских и районных  массовых мероприятий. Охват массовыми мероприятиями по различным направлениям более 900 человек в год. Ежегодно ЦДТ проводит около 50 массовых мероприятий и более 20 концертных мероприятий. Досуговый уровень важен также и тем, что учреждением дополнительного образования охватываются дети, которые в будущем могут стать его учащимися.

Самым разносторонним и востребованным является Фестиваль детского творчества, проводимый в рамках Благотворительного марафона «Загляни в глаза ребенка», который проводится с целью выявления и поддержки талантливых, одаренных детей, их дальнейшего творческого развития. Ежегодно учащиеся Центра детского творчества отмечаются Благодарственными письмами и денежными сертификатами.
Традиционными для Центра детского  творчества стали:
-   День открытых дверей для родителей и детей;
-   Праздник  первоклассника;

-   День защиты детей;

· Научно-практическая конференция  « Земля родная»;

· Экологическая акция «Сохраним нашу планету голубой и зеленой»;

· Спортивные соревнования по  шахматам, шашкам;
· Открытие лагерных смен. Парад площадок.
Большую выставочную деятельность, фестивали и ярмарки- распродажи  организуют и проводят объединения декоративно- прикладного творчества (студии «Креатив», «Декоративная лепка», «Художественная роспись», «Обережное рукоделие»), где ежемесячно проводятся выставки работ учащихся и педагогов Центра детского творчества. 
Выставочная  и экспозиционная работа  создает условия для максимального развития творческих способностей и допрофессионального самоопределения талантливых детей и востребования профессиональных навыков молодежи в области декоративно-прикладного творчества, способствует распространению традиций народных художественных промыслов, осуществляет связь между мастерами прикладного искусства и населением, устанавливает международные культурно-творческие связи. За прошлый учебный год были организованы следующие выставки:
- «Осенины»;
- «Медовый и Яблочный спас»; 

-  Выставка,  посвященная  75 - летию  Победы  в  Великой Отечественной войне;
- Фотовыставка «Мир глазами детей»;
-  Выставка изобразительного и художественного творчества «Наш дом – Земля »;

- Презентация Нижнеломовского района в г. Пенза;
(Количественная характеристика проведения массовых мероприятий – в Приложении 3.)
5. Педагогический коллектив Центра детского творчества по праву гордится социальными программами: 
- «Одаренные дети»;

-«Успех каждого ребенка»;

- «Мастерская детворян»;

- «Школа добрых волшебников»;

- Волонтерский отряд «МЫ»;
- «Дом, который построили МЫ»;

- «Хорошо, что есть каникулы!»

Программа « Школа добрых волшебников » помогает формированию активной жизненной позиции подростков, обучению органов ученического самоуправления, социализации учащихся. 
Работа волонтерского отряда «МЫ» высоко оценена на областном уровне.

Волонтерский отряд «Мы» Центра детского творчества отмечен Благодарностью Оргкомитета Правительства Пензенской области за вклад в  развитие добровольческого  движения в Пензенской области.
6. Одним из самых важных достижений педагогического коллектива  Центра  детского творчества является принятие решения о разработке целевой программы «Наши истоки». В последнее время появилась хорошая практика  - вспоминать и возвращать в обиход добрые традиции, рукоделия, былые обычаи, которые хранят мудрость прежних поколений. Именно народная культура, созданная на протяжении веков формирует жизненные ценности личности. Однако, для многих  народная культура является забытой или «закрытой» современной массовой культурой. Именно поэтому педагоги объединений декоративно-прикладного творчества разрабатывают программу «Наши истоки», объединяющую обучение разным видам художественного творчества и проведение народных праздников в соответствии с народным календарем: «Степка-Растрепка», «Екатерина – саночница», «Рождественские посиделки», «Масленица», «Ляльник», а также праздники «Город мастеров» и Абашевской  игрушки. Дети с 6 лет учатся творить, развивают желание работать с радостью, получать удовлетворение от работы, что, мы верим, поможет в будущем избежать многих асоциальных соблазнов.
7. Воспитательная работа  Центра  детского творчества соответствует понятию "творческой". Преобладает жизнетворчество и позитивное настроение. В Центре  представлен широкий спектр творческих дел. Одним из основных видов содержательного наполнения свободного времени детей  в Центре  детского творчества является культурно-досуговая деятельность. Формы досуга, ставшие традиционными для коллектива: День открытых дверей, экскурсии, конкурсы, новогодние театрализованные представления , отчетный концерт «Дом, где любят вас и ждут!». Специфику воспитания в Центре  детского творчества отражают любимые детьми День Матери, Успешная семья, Варвара Краса- девичья коса. Наблюдается рост удовлетворенности учащихся и родителей морально-психологическим климатом в Центре детского  творчества, жизнедеятельностью учреждения.

Воспитательный процесс в Центре детского  творчества действительно уже сложился, и вошел  в систему.
8. Актуальными для сферы образования на всех его уровнях остаются проблемы патриотического, нравственного, эстетического воспитания, утверждения норм здорового образа жизни.

Значительная часть дополнительных общеобразовательных общеразвивающих  программ ориентирована на сохранение и укрепление здоровья школьников. Воспитательная направленность таких программ – формирование практических навыков здорового образа жизни у детей, умения противостоять негативному воздействию окружающей среды.

9. На протяжении 20 лет в Центре детского творчества работает детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием  детей «Дом»,  в котором, как правило, отдыхают дети из многодетных и  малообеспеченных семей, а также дети «группы риска». 
В течение лета Центр проводит организационно- массовую работу с городскими  и районными оздоровительными лагерями:

- открытие  и закрытие лагерной смены «Парад площадок»;
- соревнования «Веселые старты»;
- конкурс «Ломовские звездочки»;
- товарищеские встречи по футболу, пионерболу;
- конкурс рисунков на асфальте.
Также ежегодно Центр детского творчества  направляет лучших учащихся  в Международный лагерь  «Артек».
	№п\п
	ФИО учащегося
	Дата поездки
	Наименование объединения
	ФИО педагога

	1.
	Фатеева Мария Николаевна
	    2017 г.
	Театр- студия «Аполлон»
	Гришаева Елена Владимировна

	2.
	Неверов Денис Игоревич
	    2019 г.,

    2020г.
	Театр- студия «Аполлон»
	Гришаева Елена Владимировна

	3.
	Сердовинцева

Екатерина Вадимовна 
	     2020 г.
	Театр- студия «Аполлон»
	Гришаева Елена Владимировна


10. Следует отметить, что в последние годы нам удалось наладить межведомственное взаимодействие, выработать общие подходы в развитии системы дополнительного образования. Как следствие, стали традиционными  проведение мероприятий с отделом по  физической культуре, спорту и работе  с молодежью районной администрации.
Назрела необходимость проведения городского социологического исследования запросов и потребностей школьников и родителей для дальнейшего развития дополнительного образования. 

Привлечение студентов к работе с учащимися могло бы помочь в расширении общественных детских и молодежных объединений, таких как волонтерские отряды и «Молодежный парламент».
11.  К факторам, оказывающим положительное влияние на осуществление учебно-воспитательного процесса, можно отнести укомплектованность квалифицированными кадрами. В Центре  работает сплоченный коллектив педагогов – единомышленников, квалифицированных специалистов, в количестве 12  человек. Из них: 8 высшей квалификационной категории, 2 – первой. Награждены значком «Отличник народного просвещения» – 1 человек, значком «Почетный работник общего образования Российской Федерации» – 3 человека. 
(Количественная характеристика педагогического коллектива приведена в Приложении 4.)
В Центре детского творчества трудятся настоящие профессионалы, которые энтузиазмом и творческим горением зажигают сердца своих детей. Благоприятная обстановка в Центре детского творчества во многом определяется и тем, что значительная часть педагогов работают свыше 15 лет. Молодые педагоги, напитываясь атмосферой творчества и неравнодушия, стараются не отстать от своих наставников. В итоге в ЦДТ сложился сильный, требовательный к работе коллектив, в котором нет «случайных людей». 

Коллектив педагогов находится в постоянном поиске, не останавливаются на достигнутом; постоянным стало проведение методических объединений по проблемам обучения и воспитания, формирования и развития личности ребенка. 

12. Образовательный процесс является гибкой структурой, быстро реагирует на социальные заказы общества, семьи, потребности учащихся. 

Глубина аналитической деятельности достигается использованием диагностических методов и системой педагогического мониторинга. В ЦДТ четко определена оптимальная совокупность фиксируемых показателей, объективно отражающих состояние образовательного процесса: уровень образованности учащихся, уровень удовлетворенности учащихся жизнедеятельностью в ЦДТ; уровень удовлетворенности родителей деятельностью ЦДТ, уровень удовлетворенности педагогов жизнедеятельностью в ЦДТ и своим положением в нем. 

Достигнутая устойчивость функционирования ЦДТ и разнообразие результативности его деятельности не снимает ряд трудностей, проблем, преодоление которых дает импульс развитию. 
Анализ состояния учебно-воспитательной работы позволяет сформулировать факторы, негативно влияющие на организацию образовательного процесса в учреждении дополнительного образования.

Внешние объективные факторы, негативно влияющие на образовательный процесс ЦДТ:

- сложные общественно-политические, социально-экономические, духовно-нравственные процессы, происходящие в обществе, ставят перед любым образовательным учреждением новые проблемы организации эффективной образовательной работы;

- в обществе пока продолжает ухудшаться социально-экономическая ситуация, дети, подростки, молодежь недостаточно защищены государством, обществом и, наконец, семьей, они теряются в нашем обществе и приобретают негативные качества;
- экономические трудности развития небольшого  города, невозможность оказания существенной помощи учреждению дополнительного образования со стороны предприятий, организаций города, родителей, спонсоров и т.п.
К числу внутренних факторов относятся:

- недостаточность средств на поддержание и развитие учебно-воспитательного процесса. Финансовые проблемы, возникающие у любого объединения или студии , когда необходимо приобрести нитки, краски, ткань, бумагу, найти деньги на организацию выставки или поездки – забота взрослых. У детей второго детства не будет.

-  уровень информатизации Центра детского творчества, что сокращает возможности привлечения в них детей среднего и старшего возраста;

- недостаточность доступа педагогов дополнительного образования к современным каналам информации. Отсутствие компьютерного класса  не дает возможность педагогам использовать преимущества новых технологий, мультимедийных программ.

- причины, связанные с особенностями жизни в небольшом  городе и психологии провинциального жителя.

4.2. Концептуальные основания Программы

Программа развития Центра детского творчества «Успех каждого ребенка» разработана в соответствии с  «Концепцией модернизации дополнительного образования детей до 2025г.». Программа будет конкретизировать систему приоритетов, учитывающих преимущества условий дополнительного образования детей, реализация которых позволит использовать педагогический потенциал города в качестве фактора социально-экономического развития, а также средства художественного, нравственно-патриотического воспитания детей и юношества и дальнейшего укрепления социального партнерства.

Программа имеет комплексный характер, способствующий интеграции общего и дополнительного образования, деятельности в сфере образования и культуры муниципальных органов с научной и творческой общественностью. Она реализуется при активном содействии родительского комитета ЦДТ.

Актуальность Программы:

Изменение социальных и экономических условий диктует учреждениям дополнительного образования изменение механизма отношений с участниками образовательного процесса

При организации дополнительного образования детей мы опираемся на приоритетные принципы:

Признание права ребенка на свободное самоопределение и самореализацию, на свободу выбора предоставляет ребенку и педагогу возможность выбора индивидуального маршрута на уровне содержания, методики, опыта, сложности, конечного результата для удовлетворения своих интересов, потребностей, реализации собственного жизненного предназначения, осуществления своих целей, развития способностей, творческой самореализации

Развитие индивидуальности предполагает создание социокультурной среды для максимально свободной реализации заданных природой качеств; организацию индивидуальной помощи детям в реализации первичных базовых потребностей; активное  участие педагога в автономном духовном строительстве. Индивидуальность человека основывается на природных факторах, наследственных задатках и одновременно развертывается и пополняется в процессе социализации, саморазвития, самореализации, сознательного самовоспитания. Если индивидуальность закрепляется и устойчиво проявляется в деятельности человека, его образе жизни, то можно говорить об индивидуальном стиле деятельности, мастере как личностном образовании, стиле жизни. 

Единство и целостность образования: предполагает, что обучение не замыкается на отдельных знаниях, умениях и навыках, а выходит на формирование личности и становится средством воспитания, видом активной социокультурной самодеятельности ребенка, что возможно при функционировании ЦДТ как открытого образовательно-воспитательного и досугового центра в городе, доступного для детей всех возрастных и социальных групп населения.
Системной организации управления учебно-воспитательным процессом:  дополнительное образование,  в отличие от базового, вооружает не суммой знаний учебных предметов, а целостной культурой жизненного (личностного, профессионального) самоопределения, как способа целостного освоения мира, что возможно при условии интеграции, объединяющей все воспитательных сил ЦДТ и социума в единый социально-педагогический процесс;

Доверия и поддержки: вера в ребенка, доверие ему, поддержка его устремлений; прежде всего, - это отказ от авторитарных отношений и переход к отношениям добровольного содействия, творческого соучастия в едином процессе поисково-разработческой, деятельностной, живой коммуникации, где дети вместе со взрослыми становятся проектировщиками и реализаторами своих же замыслов. 

Творчества: творчество является одновременно и целью, и средством, и ценностью, и критерием эффективности педагогического процесса. Прежде всего, дополнительное образование способствует творческой самореализации ребенка в различных видах деятельности, формирует потребность в саморазвитии, стимулирует постоянный творческий рост.

Сохранение здоровья учащихся: представляется вполне справедливым предположение о том, что на здоровье детей оказывает влияние не только избранная образовательным учреждением стратегия образования, но и реализуемые образовательные технологии. В содержательно-концептуальном плане здесь речь идет об актуальном направлении повышении эффективности системы воспитательной работы в том или ином конкретном отделе - научно обоснованном утверждении в воспитательно-образовательной среде Центра  здорового образа жизни. 

Результат образования детей мы представляем в виде общей модели личности выпускника Центра детского творчества с определенными качествами в идеальном варианте. Модель личности позволяет определить и содержание образования. Выпускник Центра детского творчества - развивающаяся культурная личность, усвоившая определённые знания, умения, навыки на индивидуальном уровне, готовая к интеграции в постоянно меняющемся обществе, к полноценной жизни в родном городе. 

Следовательно, миссией Муниципального бюджетного  образовательного учреждения дополнительного образования  Центра детского творчества Нижнеломовского работа является развитие способностей, формирование культуры личности через реализацию образовательных программ и организацию досуговых и массовых мероприятий, способствующих саморазвитию, самоопределению и интеграции в обществе, подготовке учащихся к полноценной жизни в обществе.

V. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ

ЦЕЛЬ ПРОГРАММЫ - Создание организационных, экономических и методических условий для обеспечения функционирования и развития Центра, повышения качества, доступности и конкурентноспособности дополнительного образования в интересах учащихся, их родителей, социальных партнёров и общества в целом.
ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ:

- Совершенствование содержания, организационных форм, методов и технологий дополнительного образования , разработка программ нового поколения, направленных на развитие инновационной деятельности, информационных технологий.
- Обеспечение доступности и равных возможностей получения учащимися  дополнительного образования. Расширение диапазона образовательных услуг в соответствии с запросами детей и родителей.

- Обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда детей;

- Изменение форм повышения профессиональной компетентности педагогов, имеющихся в учреждении, обеспечение методической и психологической поддержки личностного роста участников образовательного процесса и создание необходимых условий их деятельности.

 - Повышение эффективности управления в учреждении. Совершенствование нормативно-правовой базы деятельности Центра детского творчества.

- Обеспечение межведомственного сотрудничества в развитии системы дополнительного образования; активизация социального партнерства с семьей и общественностью города.
- Создание имиджевой политики Центра детского творчества. 

- Укрепление материально-технической базы учреждения.

Разработка и принятие Программы развития Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования Центра детского творчества «Успех каждого ребенка» на 2000-2025 гг. (далее Программы) направлены  на решение вышепоставленных задач.

Программа предназначена:

- для администрации, методической службы и педагогов Центра детского творчества,

- руководящих и педагогических работников образования и культуры, способствующих развитию образования Нижнеломовского района.

В разработке Программы авторы опирались на идеи ведущих ученых и практиков: И. Богуславской, В. Караковского, Л. Новиковой, М.Поташника, В. Сухомлинского, Н. Щурковой и др. 

Под дополнительным образованием мы понимаем тип образования, объединяющий воспитание, обучение в единый процесс в целях удовлетворения и развития познавательных интересов, творческого потенциала ребенка, способствующих созданию условий для успешной деятельности учащихся и педагогов, самореализации и социализации личности  опирающихся на свободный выбор ребенком вида деятельности. 

К функциям дополнительного образования  мы, в след за А.Г.Асмоловым, относим учебно-информационную, ценностную личностно-образующую, обеспечение занятости детей в свободное время, функцию социальной адаптации.

Анализируя работы В.А. Сластенина, О.С.Газмана, А.В.Мудрика, Е.Б. Евладовой, необходимо выделить ряд педагогических условий, обеспечивающих успешность протекания процесса социально-педагогической адаптации детей и подростков в условиях учреждения дополнительного образования.

Первое условие: педагогическая поддержка ребенка в его индивидуальном саморазвитии. Ребенок добровольно выбирает вид занятий, и сам развивает себя.

Второе условие  - вариативность образования, то - есть возможность образования, поискового, предоставляющего ребенку выбор содержания, предмета, форм образования педагога, формирующего у ребенка такую картину, которая обеспечивает ориентацию личности в любых жизненных ситуациях, стимулирующего процесс саморазвития.

Третье условие – создание многоуровневой развивающей социокультурной, психолого-педагогической системы. В основу ее функционирования положена идея учреждения дополнительного образования как системы развивающих сред, призванных обеспечить оптимальные условия для реализации творческих способностей каждого ребенка, начиная от уровня формирования интереса ребенка к какому-либо виду деятельности и кончая уровнем профессионально-ориентированой и научно-исследовательской деятельности.

Четвертое условие – вытекает из третьего. Многоуровневый подход к деятельности позволяет выстроить непрерывные связи образования: от уровня формирования интереса детей к избранному виду деятельности до уровня профессионально-ориентированной индивидуальной работы, что делает дополнительное образование доступным для детей с различным уровнем сформированности творческой самодеятельности и, следовательно, ставит каждого ребенка в ситуацию выбора и успеха.

Пятое условие – создание ситуации успеха для индивидуального развития каждого ребенка.

Деятельность человека, и в частности ребенка, является фактором развития его личности. Производя какие-либо усилия физического, интеллектуального, духовного плана, человек упражняется в том или ином виде деятельности, развивает свои способности, приобретает опыт и навыки. Однако фактором развития личности ребенка становится не столько совершение трудовых операций, сколько получаемый результат, переживаемый как индивидуальное достижение, успех. Именно, осознание личных индивидуальных достижений, оцениваемых субъектом как успех, как маленькая победа над самим собой, является стимулом его дальнейшего движения в этом направлении.

Специфика детского возраста такова, что все, за что бы ни брался ребенок, ему приходится осваивать заново. Именно в этот момент ему так необходима помощь взрослых, но не в плане выполнения за него деятельности, а в плане психологическом, когда педагоги способствовали бы переживанию ребенком его первых достижений, его успеха.

С точки зрения индивидуального развития личности переживания, сопровождающие достижение успеха, определяют не только самочувствие  и удовлетворение собой, но влияют на дальнейшее развитие, определяя его темпы и направленность, а также социальную активность личности.

Ситуация успеха концентрирует в себе несколько воспитательных влияний, определяющих педагогическую эффективность деятельности.

Во-первых, успех порождает чувство удовлетворения деятельностью и желание ее повторения.

Во-вторых, успех повышает самооценку и достоинство личности растущего ребенка.

В-третьих, успех укрепляет социальные отношения, а значит, содействует социализации личности.

В-четвертых, повышает социально-психологический климат коллектива.

В-пятых, успех становится сильнейшим средством личностного развития человека.

А так как индивидуальное развитие неповторимо, то наивысшего успеха все дети не могут достигать, занимаясь разнообразной деятельностью. Направление деятельности Центра детского творчества по созданию ситуации успеха:

· Создание  детских объединений с широким спектром деятельности;

· Создание ситуации успеха на занятиях в объединениях;

· Включение всех учащихся Центра детского творчества в разнообразную деятельность (фестивали, конкурсы, форумы, акции, творческие отчеты, концерты, выставки и т.д.);

· Подготовка педагогов Центра  детского творчества по проблеме технологии создания ситуации успеха.

Определяющими тенденциями развития дополнительного образования (В.П.Голованов) являются следующие:

НА СТРАТЕГИЧЕСКОМ УРОВНЕ:

· Разработка Программы развития Центра детского творчества;

· Разработка Концепции воспитательной системы Центра детского творчества;

· Разработка подпрограмм «Одаренные дети», «Истоки», «Хорошо, что есть каникулы!», «Школа активных каникул»,« Дом, который построили МЫ».

НА ТАКТИЧЕСКОМ УРОВНЕ:

· Разработка образовательных программ нового поколения и их экспериментальная проверка;

· Разработка авторских программ;
· Разработка  адаптированных программ.
НА СОДЕРЖАТЕЛЬНОМ УРОВНЕ:

· Обновление содержания дополнительного образования;

· Формирование благоприятных для детей и подростков образовательно-развивающих сред: выявление и создание условий необходимых и достаточных для реализации возрастной потребности в общении;

· Создание системы самореализации детей на основе интеграции идей проектно-проблемной педагогики: формирование у детей способности и готовности к осмыслению ориентации в пространстве возможностей, стимулирование проектирования детьми личностного развития.

НА ОРГАНИЗАЦИОННОМ УРОВНЕ:

· Совершенствование ресурсного обеспечения базы дополнительного образования: создание оптимально-возможных условий для функционирования и развития системы дополнительного образования ;

· Выявление и обоснование возможностей использования интеллектуально-творческого потенциала дополнительного образования  в целях укрепления его финансово-экономических возможностей, как дополнительного ресурса развития системы.

НА УПРАВЛЕНЧЕСКОМ УРОВНЕ:

· Создание нормативно-правовой системы педагогически целесообразной занятости детей;

· Развитие общественно-государственной системы управления сферой дополнительного образования : управление системой дополнительного образования  на основе учета межведомственного характера реализуемых образовательных программ и проектов; развитие коллегиальных форм межведомственного взаимодействия;

· Осуществление мониторинга потребностей и результатов образовательной деятельности.

Этапы развития  Программы развития «Успех каждого ребенка»
Основные мероприятия, обеспечивающие развитие ЦДТ по этапам

I этап  -  январь 2020 г. - август 2021 г.


Проведение диагностико - аналитических мероприятий; определение направлений деятельности по повышению качества образовательного процесса.

	Направление
	Наименование мероприятия
	Ответственные 

	I. Изучение спроса на услуги дополнительного образования, предоставляемые ЦДТ
	Мониторинг образовательных услуг, предоставляемых ЦДТ (анкетирование родителей, детей, анализ социального заказа)
	Методическая служба

	II. Совершенствование организации образовательного процесса в ЦДТ
	- диагностика образовательной среды ЦДТ;

- организация и проведение

комплексной диагностики

исследования детей, педагогов, родителей;

- самоуправление – модель учащегося - организация творческих дел в ЦДТ;

- организация и проведение 

массовых мероприятий,

способствующих развитию

творческих способностей, инициативы учащихся;

- разноуровневость обучения, преемственность групп (театр-студия «Аполлон», хореографическая студия, вокальная студия «Акварель», студия «Декоративная лепка»)
	Администрация

Методическая служба

	III. Совершенствование работы по программно-методическому обеспечению ЦДТ 
	- участие в конкурсе авторских программ и методических пособий по дополнительному образованию детей;

-  создание методического фонда: образовательные программы, методические рекомендации, методические пособия;

-  разработка и выпуск методической литературы по направлениям творчества,

- разработка сценариев проведения массовых мероприятий, праздников;

-  разработка авторских, комплексных образовательных программ, рассчитанных на детей разных возрастных групп по следующим направлениям творчества: объединение «Песочная анимация», «Занимательный компьютер», «Песочная анимация».
	Методическая служба

	IV. Совершенствование работы по повышению профессионального мастерства методической службы  и педагогов ЦДТ
	- обеспечение участия педагогов и методической службы в работе семинаров и курсов, организуемых ИРРПО;

- организация занятий в «школе молодого педагога», «мастер-класс»;

- обучение на целевых курсах педагогов дополнительного образования по различным направлениям творчества;

- обобщение и распространение передового опыта педагогов ЦДТ (Гришаевой Е.В., Мурашкиной Т.А.);

-  оказание методической помощи учителям и ПДО школ города и района при подготовке к конкурсу «Учитель года», «Вожатый года»;

- обучение педагогов по программе социального проектирования 

«Я - гражданин России».
	Администрация

	V. Индивидуальная коррекционная работа с детьми «группы риска» и особыми образовательными запросами
	- разработка адаптированных, авторских программ для ведения коррекционной работы с детьми «девиантного поведения»;

- разработка нормативных документов для ведения коррекционной работы с детьми «группы риска»и детьми с ограниченными возможностями здоровья
	Методическая служба

	VI. Организация и популяризация разнообразных видов и форм детского творчества
	- проведение массовых мероприятий различных уровней (выставки, фестивали, смотры-конкурсы, шахматно-шашечные турниры, концертные программы, литературные вечера);

- организация оздоровительно - досуговой деятельности детей в каникулярное время ( работа лагеря «Дом» с дневным пребыванием);

- выпуск статей на  странице  районной газеты «Куранты-Маяк» 
	Педагог- организатор

	VII. Поддержка и развитие материально-технической базы ЦДТ
	- участие ЦДТ в грантовой деятельности, на средства грантодающих фондов 

 приобрести световое оборудование и театральные костюмы;

- пополнение и обновление учебно-материальной базы ЦДТ

 ( музыкальное оборудование, спортинвентарь, технические средства для обеспечения образовательного процесса во всех объединениях ЦДТ);

- приобретение многофункционального устройства (МФУ)  для работы методического кабинета ( выпуск методического материала для методических объединений ПДО школ города и района);

- привлечение спонсоров для оказания материальной помощи в приобретении танцевальных костюмов, театрального реквизита, предоставление автотранспорта для экскурсионных поездок, поездок на фестивали и смотры;

- проведение текущего и капитального ремонта комнат для занятий объединений.
	Методическая служба

Администрация




II этап  - август 2021 г.- декабрь 2022 г.


С научных позиций выявить сущность и содержание процесса самоопределения личности на этапе первичной социализации и их профессиональной ориентации.

	Направление 
	Наименование мероприятий
	Ответственный 

	I. Совершенствование организации образовательного процесса в ЦДТ
	- мониторинг основных параметров личностного роста участников педагогического процесса;

-  инновационная деятельность, внедрение новых педагогических технологий, адаптированных к условиям ЦДТ;

- пополнение методического фонда (нетрадиционные формы занятий, сценарии клуба «Выходного дня», различные массовые мероприятия: КВН, театральные капустники, вечера встреч, литературные композиции, театрализованные представления.
	Методическая служба

Педагог-организатор

	II. Совершенствование работы по программно- методическому обеспечению ЦДТ
	- использование и апробация авторских, комплексных, интегрированных разноуровневых  образовательных программ, рассчитанных на детей разных возрастных групп по следующим направлениям творчества: «Художественная роспись», «Декоративная лепка», 
« Песочная анимация»,
«Занимательный компьютер»;

- разработка методических пособий и рекомендаций по различным направлениям творчества ПДО школ города и района;

- пополнение методического фонда образовательными программами, сценариями разработанных мероприятий, оформление летописи,  сменного выставочного материала;

- обобщение и распространение передового опыта по взаимодействию с родителями ПДО Протасовой Е.Н.
	Методическая служба

Методическая служба



	III. Совершенствование работы по повышению профессионального мастерства  педагогов ЦДТ
	- проведение психолого-педагогических семинаров с привлечением специалистов-психологов;

- продолжение проведения занятий в «школе молодого педагога», «мастер-класс»;

- обеспечение участия педагогов и методической службы при прохождении курсов, организуемых ИРРПО;

- изучение профессионального мастерства педагогов (анкетирование педагогов, посещение занятий);

- участие педагогов в конкурсе социальных проектов Всероссийской акции «Я – гражданин России».
	Методическая служба



	IV. Индивидуальная коррекционная работа с детьми «группы риска» и детьми с ограниченными возможностями здоровья
	- анализ результатов проведенной на предыдущем этапе коррекционной работы;

- отслеживание результатов работы по авторским программам с детьми «группы риска»;

- разработка комплекса мероприятий по работе с детьми с ограниченными возможностями здоровья в соответствии с результатами работы на предыдущем этапе;

-корректировка экспериментальных, адаптированных и авторских образовательных  программ.
	

	V. Организация и популяризация разнообразных видов и форм детского творчества
	- проведение массовых мероприятий различных уровней (выставки, фестивали, смотры-конкурсы, шахматно-шашечные турниры, концертные программы, литературные вечера);

- обеспечение организации оздоровительно-досуговой деятельности детей в каникулярное время (работа  лагеря с дневным пребыванием «Дом»);

- освещение в СМИ актуальных вопросов дополнительного образования детей по различным направлениям детского творчества;

- проведение районных выставок «Мир глазами детей», «Зеленая планета глазами детей», «Наш Дом - Земля».
	

	VI. Поддержка и развитие материально-технической базы ЦДТ
	- результативное участие ЦДТ в конкурсах социальных и культурных  проектов (под грантовое финансирование);

- обновление и пополнение учебно-материальной базы ЦДТ (спортивный инвентарь, оргтехника, световое, звуковое оборудование) для обеспечения образовательного процесса во всех объединениях ЦДТ;

- приобретение   цветного принтера для работы методического кабинета 

( выпуск методических материалов для методиче6ских объединений ПДО школ города и района);

- привлечение спонсоров для решения насущных проблем ЦДТ;
-  косметический ремонт комнат для занятий объединений


	Методическая служба

      Администрация 




III этап – январь 2022 г. – декабрь 2024 г.


Переход на новый качественный уровень.

	Направление 
	Наименование мероприятия
	Ответственный 

	I.Совершенствование организации образовательного процесса в ЦДТ
	- мониторинг основных параметров личностного роста участников педагогического процесса;

- анализ эффективности предпринятых на предыдущих этапах нововведений;

- совершенствование структуры детского самоуправления.
	Методическая служба



	II. Совершенствование работы по программно-методическому обеспечению ЦДТ
	- пополнение методического  фонда различными материалами для обеспечения образовательно-  воспитательного процесса.
	Методическая служба

	III. Совершенствование работы по повышению профессионального мастерства методической службы и педагогов ЦДТ
	- участие ПДО Протасовой Е.Н. в областном конкурсе педагогов дополнительного образования «Сердце отдаю детям »;

- участие ПДО Орловой О.В.  в конкурсе профессионального мастерства «Педагогический Олимп»;

- участие ПДО Щегловой Н.Ю.в  региональном конкурсе «Лидер 21 века»;
- участие Машенцевой Г.В., методиста и Гришаевой Е.В., зам. директора по УВР в областном педагогическом турнире «Профессионализм методиста – успех педагога»
	Методическая служба

	IV. Организация и популяризация разнообразных видов и форм детского творчества 
	- проведение массовых мероприятий различных уровней (выставок, фестивалей, смотры-конкурсы, шахматно-шашечные турниры, литературно- музыкальные композиции);

- обеспечение организации оздоровительно-досуговой деятельности детей в каникулярное время (организация работа лагеря «Дом» с дневным пребыванием  на базе ЦДТ);

- выпуск статей в районной газете «Куранты-Маяк»
	Педагог- организатор

	V. Индивидуальная коррекционная работа с детьми «группы риска» и детей с ограниченными возможностями здоровья
	- анализ результатов проведенной на предыдущем этапе коррекционной работы с детьми;

- разработка комплекса мероприятий по работе с детьми «группы риска»;

- корректировка экспериментальных, адаптированных и авторских программ.
	

	VI. Поддержка и развитие материально-технической базы ЦДТ 
	- проведение ремонта комнат для  занятий объединений;

- обновление и пополнение учебно-материальной базы ЦДТ (корпусная мебель, спортивное оборудование, компьютеры и оргтехника, робототехника);

- привлечение средств спонсоров для работы объединений: пошив костюмов, экскурсионные поездки в г. Пенза, Музей народного творчества.
	Администрация 



	VII. Анализ эффективности работы ЦДТ за период с 2020 по 2025 г.
	- мониторинг среди детей, родителей, педагогов (определение степени удовлетворенности деятельностью ЦДТ);

- определение деятельности на ближайший период.
	


 1V этап – декабрь 2024 г. – август 2025 г.

Заключительный (обобщающий)

- Анализ  результатов введения инноваций в деятельность Центра;

- Систематизация полученных данных;

- Организация работы по использованию положительных результатов;

- Внедрение в практику положительного опыта.

VI. МЕХАНИЗМ  РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ
Реализация программы будет осуществляться посредством конкретных мер по основным направлениям модернизации системы дополнительного образования:

- обеспечение доступности дополнительного образования ; 

- создание условий для повышения качества дополнительного образования ; 

- создание условий для повышения качества профессиональной подготовки педагогов дополнительного образования;

- управление развитием системы дополнительного образования ; 

- формирование воспитательной системы

- формирование эффективных экономических отношений в Центре детского творчества.

6.1. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДОСТУПНОСТИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки

исполнения
	Исполнители 

	1.
	Обсуждение развития сети ДО в городе на совещании руководителей учреждений дополнительного образования 
	ежегодно
	Администрация Нижнеломовского района  и Управление образования 

	2.
	Сохранение и развитие сети  детских объединений. Расширение сети детских объединений на базе общеобразовательных учреждений
	весь период
	Администрация Центра детского творчества, педагоги дополнительного образования

	3.
	Обеспечение детям, живущим в отдаленных от центра города, районах равных возможностей в получении дополнительного образования(дистанционное обучение)
	Весь период
	Администрация Центра детского творчества, педагоги дополнительного образования

	4.
	Расширение взаимодействия основного и дополнительного образования в рамках реализации профильного обучения.
	Весь период
	Администрация Центра детского творчества совместно с Управлением образования администрации Нижнеломовского района

	5.
	Обеспечение социально-педагогической, психолого-педагогической поддержки детей  в системе дополнительного образования.
	Весь период
	Педагог-организатор, педагоги дополнительного образования

	6.
	Проведение мониторинга по изучению спроса на услуги дополнительного образования 
	Весь период
	Администрация Центра детского творчества

	7.
	Создание организационно-технологической базы по информационному обеспечению  сайта Центра детского творчества
	2020 год

Весь период
	Администрация Центра детского творчества,

педагог-организатор


	8.
	Разработка Концепции воспитательной системы и программы по ее построению
	2020 год
	Администрация Центра детского творчества


6.2. СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ ПЕДАГОГОВ ЦЕНТРА ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки исполнения
	Исполнители 

	1.
	Информационное обеспечение:

· Пополнение  фонда методической литературы;

· Информационное обеспечение  сети интернет и ведение сайта
	2020 г.
	Администрация

	2.
	Создание банка данных:
· Методических разработок;

· Банка актуальных педагогических практик;

· Методических рекомендаций;

· Программ;

· Сценариев.
	Весь период
	Зам.директора по УВР, 

 педагог- организатор, методическая служба


	3.
	Открыть Школу молодого педагога
	2021 г.
	Зам.директора по УВР

	4.
	Постоянно – действующие  методические и психолого- педагогические семинары по теме «Личностно-ориентированное образование»
	Весь период
	Зам.директора по УВР

	5.
	Создать творческие группы по обобщению опыта работы педагогов
	В течение всего периода
	Администрация 
Методическая служба

	6.
	Проведение мастер – классов в рамках «социального поезда», открытых занятий педагогов, презентаций детских объединений, День открытых дверей
	В течение всего периода
	Администрация

Педагоги дополнительного образования

	7.
	Проведение  круглого стола «Дополнительное образование. Перспективы развития»
	2021 г.
	Управление образования
Центр детского творчества

	8.
	Проведение  семинаров:
«Здоровьесберегающие технологии в дополнительном образовании» 

Обучающий семинар по энергоэффективности

Реализация национального проекта  «Успех каждого ребенка»

 Единый день презентаций организаций дополнительного образования в Нижнеломовском районе

Выступление на диалоговых площадках августовкого совещания
	2021 г.

2022г.

    ежегодно

    ежегодно

   ежегодно
	Управление образования 
Центр детского творчества

	9
	Проведение районных методических объединений педагогов дополнительного образования по разным направлениям творчества:
- хореография;
-  вокальное пение;

- декоративно- прикладное творчество;

- театральное творчество
	ежегодно
	Управление образования 

Центр детского творчества

	10
	Участие в конкурсах профессионального мастерства «Сердце отдаю детям»
	Систематически 
	Администрация

	11.
	Выпуск сборников из опыта работы педагогов дополнительного образования
	В течение всего периода
	Зам.директора по УВР

Методист

	12
	Участие в областном семинаре для молодых педагогов  «Современный педагог- компетенции цифрового века»
	В течение всего периода
	Администрация 


6.3.СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки исполнения
	Исполнители 

	1.
	Провести экспертизу программно-методического обеспечения образовательного процесса
	2020-2021 г.
	Администрация

	2.
	Разработка авторских и адаптированных  программ
	Весь период
	Педагоги дополнительного образования

	3.
	Участие в областном конкурсе авторских программ  и методических пособий 
	2020 г.,

2022 г.
2024 г.
	Педагоги дополнительного образования

	4.
	Участие в областном фестивале – художественно-эстетической направленности  « Новогодний калейдоскоп  искусств»и «Палитра творчества»
	Весь период
	Администрация
Педагоги дополнительного образования

	5.
	Участие в областном  педагогическом турнире «Профессионализм методиста- успех педагога»
	Весь период
	Администрация 

Методическая служба

	6.
	Взаимодействие педагогов в реализации целевых программ:

· «Одаренные дети»

· «Успех каждого ребенка»
· «Истоки»
· «Хорошо, то есть каникулы!»
	В течение всего периода
	Администрация 

	7.
	 Участие в региональном смотре-  конкурсе на лучшую работу в сфере организации летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков
	Весь период
	Администрация

Педагоги дополнительного образования



	8.
	Участие в региональном конкурсе организаций дополнительного образования 
	1 раз в 2 года
	Администрация

Методическая служба

	9.
	Участие в муниципальном и региональном конкурсе воспитательных систем организаций всех видов
	1 раз в 2 года
	Администрация

Методическая служба

	10.
	Участие

- в презентации Нижнеломовского района в г. Пенза;

- традиционном празднике «Медовый спас» и «Яблочный спас»
	Ежегодно 
	Управление образования

Администрация

	11.
	Проведение муниципального этапа и участие в региональном  фестивале декоративно- прикладного  творчества «Красота руками детей»
	1 раз в 2 года
	Администрация Педагоги декоративно- прикладного творчества

	12.
	Организация и проведение соревнований по  шахматам, шашкам
	В течение всего периода
	Администрация 

Педагоги дополнительного образования

	13.
	Поддержка деятельности  волонтерского отряда «Мы»
	В течение всего периода
	Администрация 

Педагог- организатор

	14.
	Организация и проведение зонального и регионального фестиваля театрального творчества «Сурская весна»
	Ежегодно
	Управление образования, Администрация ЦДТ

	15.
	Организация и проведение  областного фестиваля детских хореографических коллективов «Здравствуй, мир!»
	1 раз в 2 года
	Отдел образования, Администрация 

	16.
	Участие в научно-практической конференции «Земля родная»
	Ежегодно 
	Педагоги дополнительного образования

	17.
	Участи в региональном этапе Всероссийского фестиваля «Юные таланты за безопасность»
	Весь период
	Управление образования, Администрация 

	18.
	Организация и проведение профильных смен лагеря «Дом» с дневным пребыванием 
	Ежегодно в каникулярное время
	Администрация 

Педагог- организатор

	19.
	Проведение родительских собраний 
	Ежегодно
	Администрация 

Педагоги дополнительного образования

	20.
	Презентация объединений Центра
	Ежегодно
	Администрация 

Педагоги дополнительного образования


6.4. УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЕМ СИСТЕМЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
	№ 

п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки исполнения
	Исполнители 

	1.
	Разработка системы мониторинга образовательной деятельности
	2020 - 2021г.
	Администрация 

	2.
	Утверждение образовательных программ на Педагогическом совете
	Весь период
	Директор Центра детского творчества

	3.
	Разработка схемы управления Центра
	2020-2021
	Администрация 

	4.
	Педагогический совет: «О ходе реализации Программы развития»
	Ежегодно
	Администрация 


6.5 ФОРМИРОВАНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ ЦЕНТРА ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА
Воспитательная система – это результат созидательной  и интегрирующей совместной  деятельности участников воспитательного процесса. Образовательный и воспитательный процесс мы проектируем так, чтобы оба эти процесса во всех своих аспектах соответствовали потребностям ребенка. Для этого образовательный процесс должен иметь открытую, многоуровневую, полифункциональную и иерархичную структуру взаимодействующих уровней: от социокультурной адаптации личности через предметно-функциональное обучение персонифицированному образованию. Системообразующая деятельность Центра детского творчества определяется его видовыми особенностями, так как ключевым словом  при определении вида учреждения есть творчество, это деятельность  и стала системообразующей.

Мы видим образовательную и воспитательную задачи в постепенном превращении деятельности детей, которую они организуют совместно со взрослыми в созидательную самодеятельность. Системообразующая деятельность в Центре детского творчества организуется одновременно на трех уровнях:

· первичный коллектив – детское объединение;

· воспитательное пространство Центра детского творчества;

· воспитательное пространство города и района (территории).

Стержнем творческой деятельности выступает методика коллективной творческой деятельности, реализуемая, в первую очередь, в форме традиционных массовых мероприятий.

6.6. РАЗВИТИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ
Центр  детского творчества располагается в отдельно стоящем нетиповом  здании, имеет  комнаты для занятий объединений ( компьютерный класс, класс хореографии, актовый зал, театральную и вокальные  студии, кабинет для ручного труда и декоративной лепки, художественную студию и кабинет для занятий робототехникой). Общая площадь земельного участка составляет  1584 кв м. 

Все кабинеты оборудованы для занятий необходимым материалом: кабинет художественной росписи  снабжен мольбертами, подставками для постановки натюрморта; кабинеты декоративно- прикладного творчества  оборудованы выставочными шкафами для организации постоянно действующей выставки детских работ, кабинет информатики  имеет 10 компьютеров, имеется  6 наборов  робототехнического оборудования Лего с игровыми полями; вокальная и театральная студии оснащены современным музыкальны, звуковым и световым оборудованием.
Кабинет ручного труда  имеет  компьютерную вышивальную и швейные машины , оверлок, гладильную доску  и утюг.
Имеется  большое количество спортивного инвентаря:  мячи, теннисный стол, обручи, скакалки.
Хореографический класс оборудован станками  и зеркалами по периметру помещения.

В достаточном количестве имеются магнитофоны, телевизоры, видеомагнитофоны, музыкальные центры, радиомикрофоны, микшерные  пульты, звукоусиливающая аппаратура, ударная установка, мультимедийные проекторы, экран, DVD-проигрыватели и ноутбуки.
Для объединения «Шахматы и шашки»  имеются  магнитно- маркерная доска  и комплекты шашек и шахмат.
В Центре  детского творчества есть живой уголок, в котором более 40 видов растений и цветов и  несколько видов  птиц (амадины, попугаи волнистые, нимфы и неразлучники).

Для съемки массовых мероприятий имеются цифровые фотоаппараты и видеокамеры.
Для решения остро стоящих проблем материально-технического обеспечения Центра  детского творчества необходимо:

-  капитальный ремонт здания (замена кровли и обустройство  отмостки);

- текущий ремонт комнат для занятий объединений  и помещений Центра ;

- монтаж системы автоматической пожарной сигнализации и оповещения при пожаре;
- приобретение компьютерного  оборудования на 10 мест;

- приобретение гончарного круга.
7. Ожидаемые результаты
Программа развития рассчитана на 5 лет (январь 2020 года – август 2025 год)
Реализация Программы должна дать следующие результаты:

1. Расширение возможностей для творческого развития личности ребенка. Личностный рост учащихся и педагогов, закрепленный в их творческих достижениях.
2. Обеспечение доступности, равных возможностей в получении дополнительного образования. Сохранение и развитие сети детских объединений.

3. Повышение эффективности системы управления в учреждении.

4. Улучшение качественного состава кадров Центра детского творчества.

5. Увеличится количество социальных партнеров, участвующих в образовательном процессе Центра.

6. Формирование привлекательного имиджа Центра детского творчества.

7. Положительная динамика роста вовлеченных детей и подростков в творческую деятельность, формирование здорового образа жизни.

8. Улучшение условий труда и жизнедеятельности участников образовательного процесса Центра. Укрепление материально-технической базы учреждения.

Этапы реализации Программы предусматривают:
· Переход Центра детского творчества на новый качественный уровень (укрепление материально-технической и учебно-материальной базы учреждения).

· Учащийся, вышедший из стен Центра, – личность, способная самостоятельно определять ближайшее будущее, проявлять социальную компетентность в основных сферах жизнедеятельности, готовая к выбору профессии.

· Повышение качества содержания образовательного процесса в ЦДТ.

· Увеличение контингента  учащихся, в т.ч. детей «группы риска», детей с ограниченными возможностями здоровья, учащихся старшей возрастной группы, занимающихся детским творчеством;  как следствие - отвлечение детей, подростков от негативного влияния улицы.

· Расширение возможностей для творческого развития личности ребенка. Личностный рост учащихся и педагогов, закрепленный в их творческих достижениях.

· Обеспечение доступности, равных возможностей в получении дополнительного образования детей школ города и пригородных школ. Сохранение и развитие сети детских объединений.

· Повышение эффективности системы управления в учреждении.

· Улучшение качественного состава кадров Центра детского творчества.

· Увеличится количество социальных партнеров, участвующих в образовательном процессе ЦДТ.

· Формирование привлекательного имиджа Центра детского творчества.

· Положительная динамика роста вовлеченных детей и подростков в творческую деятельность, формирование здорового образа жизни.

· Улучшение условий труда и жизнедеятельности участников образовательного процесса ЦДТ. Укрепление материально-технической базы учреждения                                               

Реализация Программы предполагает:

 

· Обеспечение приоритета  воспитания в деятельности Центра детского  творчества, его социальной значимости; 

 

· Рост личностных достижений учащихся ЦДТ;

 

· Активное участие родителей в делах Центра детского творчества:

-  в организации и участии в мероприятиях;

-  оказание помощи в воспитании детей;

· Удовлетворенность участников образовательного процесса:

-  спектром образовательных услуг, предоставляемых Центром  детского   творчества;

    -     созданными условиями для творческого развития  личности          ребенка;

-     качеством образовательного процесса;

-     психологическим климатом в коллективе.
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